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沪商院教〔2021〕41 号 

 

关于印发《上海商学院本科教学听课管理 
办法》的通知 

 

各部门、各二级学院、各院区 

为进一步强化本科教学管理，不断提高教育教学水平，

学校制定《上海商学院本科教学听课管理办法》，现予印发，

请遵照执行。 

 

 

上  海  商  学  院 

                       2021 年 5 月 6 日 
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上海商学院本科教学听课管理办法 

 

课堂教学是培养人才的主渠道，教学质量是学校发展的

生命线。为切实加强课堂教学管理，持续提高学校教学质量，

结合学校实际，特制定本办法。 

一、听课任务 

（一）学校党政领导每学期听课不少于 3 次，其中思

政课程不少于 1次。 

（二）教务处、学生处、人事处、科研处等部门领导每

学期听课不少于 3 次，教学质量监控与评估中心领导每学

期听课不少于 4次。学校鼓励其他部门领导结合工作实际积

极开展听课活动。 

（三）二级学院党政领导每学期听课不少于 3 次，系

（教研室）负责人、专业负责人每学期听课不少于 4 次。 

（四）任课教师每学期同行听课数量由二级学院规定。 

（五）教学督导每学期听课数量按相关规定执行。 

二、听课安排 

（一）学校党政领导听课由学校党政办公室会同教学质

量监控与评估中心组织协调，其他领导听课自主安排。 

（二）任课教师同行听课由二级学院组织实施。 

（三）教学督导听课由教学质量监控与评估中心组织实



- 3 - 
 

施。 

三、听课范围 

全日制本科人才培养方案中所列课程，包括课堂教学和

实践环节等。重点是新开设课程、新进教师课程、青年教师

课程等。授课教师不得以任何理由拒绝听课。 

四、听课要求 

（一）听课人员以随机听课为主，不得提前通知授课教

师。 

（二）听课人员须遵守作息时间和教学秩序。 

（三）听课人员每次听课不少于 1 学时。 

（四）听课人员须填写《上海商学院课堂教学评价表》

，要突出对教师开展“课程思政”情况的评价。 

五、听课反馈 

（一）听课人员应及时与授课教师或相关部门交流反

馈。 

（二）教学质量监控与评估中心将领导听课情况进行汇

总、统计分析，反馈至学校党政领导、相关职能部门和二级

学院领导。 

六、材料管理 

听课材料分校院两级管理，学校党政领导和职能部门领

导听课材料由教学质量监控与评估中心统一管理，相关单位

根据通知要求提交听课材料；二级学院听课材料由各学院自
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主管理，每学期结束前 2 周收集整理存档，同时向教学质量

监控与评估中心报备。 

七、各院区听课事宜可参照本管理办法。 

八、本办法自公布之日起施行，由教学质量监控与评估

中心负责解释。《上海商学院关于学院各级干部听课的暂行

规定》（沪商院教〔2014〕107号）同时废止。 

 

附件：上海商学院课堂教学评价表 
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附件 

上海商学院课堂教学评价表 

 

课程名称  授课教师  授课班级  

授课时间 第___教学周   星期___ 节次___ 课程类型  

授课地点  出勤情况 应到___人；实到___人；迟到___人 

授课内容 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

教学评价 

（课程类型分为理论课、实验实训课、外语课、体育课，请根据课程类型打分评价） 

类

型 

一级

指标 
二级指标及内涵 分值 得分 

理

论

课 

教学

态度 

教书育人、关爱学生，遵纪守时。 

备课充分，教学设计完整，且符合学生日益变化的学习行为，

教案教材等备齐。 

讲课认真，亲和力强。 

15  

教学

内容 

教学内容深度广度适宜。 

概念、原理、事实、观点正确，条理清晰，重点突出。 

积极融入学科最新成果和思政内容。 

30  

教学

方法 

不照本宣科，积极运用案例教学。 

注重启发式教学，注重提升学生的学习能力和学习兴趣， 

以“启智”代替“填鸭”。 

有效运用现代教学手段。 

25  

教学

效果 

学生听课认真，师生有效互动。 

学生理解和掌握基础知识点，自主学习能力增强。 

学生能运用所学知识分析解答有关问题。 

30  

总分 100  
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类

型 

一级

指标 
二级指标及内涵 分值 得分 

实

验

实

训

课 

教学

态度 

教书育人、关爱学生，遵纪守时。 

备课充分，教学设计完整，且符合能力培养要求，教案教材、 

仪器设备等备齐。 

讲课认真，亲和力强。 

15  

教学

内容 

实验内容充实，实验操作技能完整，符合教学大纲要求。 

验证性、综合性、研究性实验项目比例合理。 

积极融入学科最新成果和思政内容。 

30  

教学

方法 

注重启发引导，讲解清晰，示范效果好。 

注意巡视，指导及时、耐心解答学生问题。 

注重能力培养，引导学生破解技术瓶颈。 

30  

教学

效果 

学生上课积极性高，操作规范、认真、有序。 

能完成实验内容，并能反哺理论学习。 

学生熟练掌握实验知识，技能、能力得到训练和提高。 

25  

总分 100  

类

型 

一级

指标 
二级指标及内涵 分值 得分 

外

语

课 

教学

态度 

教书育人、关爱学生，遵纪守时。 

备课充分，教学设计完整，且符合学生日益变化的学习行为， 

教案教材等备齐。 

讲课认真，亲和力强。 

15  

教学

内容 

教学内容完整，详略得当，重点、难点突出。 

语言知识、文化背景知识等内容匹配合理。 

积极融入学科最新成果和思政内容。 

30  

教学

方法 

能调动学生学习兴趣和学习主动性，注重学生语言应用能力训练

和培养。 

教学方法灵活，精讲多练，注重对学生外语语言意识的培养，能

引导学生把课内学习与课外学习有效结合，使学生有更多时间 

练习提高“听、说、读、写、译”能力。 

有效运用现代教学手段 。 

25  

教学

效果 

学生听课认真，师生互动好，课堂气氛活跃。 

学生理解和掌握基础知识点，自主学习能力增强。 

学生能熟练运用外语解答有关问题。 

30  

总分 100  
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类

型 

一级

指标 
二级指标及内涵 分值 得分 

体

育

课 

教学

态度 

教书育人、关爱学生，遵纪守时。 

备课充分，教学设计完整，教案讲义、场地器材等备齐。 

讲课认真，亲和力强。 

15  

教学

内容 

理论知识完整，技术和技能内容系统，符合教学大纲要求。 

运动负荷与练习密度适宜，重点突出。 

积极融入学科最新成果和思政内容。 

30  

教学

方法 

讲解清晰，示范到位，讲练结合，精讲多练。 

因材施教，循序渐进，加强指导，注意个别纠正，帮助学生破解

技术瓶颈。 

注重对学生能力、意志品质、健康意识和锻炼方法的培养。 

30  

教学

效果 

学生上课认真，积极投入。 

师生互动好，课堂气氛活跃。 

目标达成度好，学生技能和能力得到训练和提高。 

25  

 

总分 

 

100  

 

评

价

与

建

议 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                   听课人： 

                                                 年   月   日 
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上海商学院校长办公室                     2021年 5月 6日印发 
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